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Dette redskab giver integrationsborgeren mulighed for at danne sig et overblik over egen
livssituation med henblik pa de udfordringer eller tiloud, der matte eksistere i forbindelse med
vedkommendes mulighed for at komme i beskaftigelse i Danmark. Redskabet bestar af en raekke
skemaer med punkter relateret til personlige forhindringer, viden om det nye veertsland samt tiltag,
der vil kunne forbedre vedkommendes jobmuligheder og generelle samfundsdeltagelse. Skemaet
kan bruges som et progressionsvaerktgj, som sagsbehandler og borger udfylder i fallesskab og
sammen kan vende tilbage til i den Igbende evaluering af borgerens jobsggning. Endeligt kan
sagsbehandler og flygtning med fordel udarbejde en handlingsplan for fremtidige ggremal — baseret
pa den information, der er hentet i de foregdende skemaer.
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Eksterne eller fysiske forhindringer i forhold til at komme i beskzftigelse

Forhindringstype Ja/Nej | Kommentarer

Geografisk

Fysisk/Helbredsmaessigt

Familieforhold

Andet
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Viden og erfaringer om arbejdsmarkedet i det nye veertsland

Viden/erfaringer Ja/Nej | Kommentarer

Jeg besidder en generel viden
om arbejdsmarkedsforhold i

Danmark

Jeg er bevidst om de brancher,
hvor efterspgrgslen pa

arbejdskraft er st@rst

Jeg er indforstaet med dansk

arbejdskultur og normer

Jeg har allerede prgvet at
arbejde pa en dansk

arbejdsplads

Jeg har allerede dannet mig et
professionelt netveerk, som jeg
kan ggre brug af i min videre

jobsggning

Tiltag/evnen til at indgd aktivt i det nye samfund

Tiltag/Evner Ja/Nej | Kommentarer

Jeg taler og forstar dansk pa et
fornuftigt niveau i forhold til at

kunne indga pa en arbejdsplads

Jeg deltager i dansk foreningsliv

Jeg har faet danske venner

Jeg folger med i nyheder om

danske samfundsforhold
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Jeg benytter mig af medier, der

er pa dansk

Jeg taler dansk i hjemmet

Kompetencer og motivation i forhold til at komme i beskaeftigelse

Kompetencer/motivation

Ja/Nej

Kommentarer

Jeg ved hvilke brancher, der

interesser mig mest

Jeg ved hvilke jobtyper, jeg

foretraekker

Jeg er bevidst om egne
kompetencer i forhold til en

konkret arbejdssammenhang

Jeg besidder de pakraevede

formelle kvalifikationer

Jeg har kgrekort

Tiltag der skal dge mulighederne for at komme i beskzeftigelse

Tiltag

Ja/Nej

Kommentarer

Jeg indgar i en Igbende dialog

med jobcentret

Jeg er i stand til at indhente
information om potentielle

jobmuligheder
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Jeg har kontakter inden for den
type job, som jeg gnsker at

arbejde med

Jeg gar til informationsmgder

rettet mod ledige

Jeg kan kontaktes pa e-mail og
tlf. med henblik pa at komme i
kontakt med arbejdsgivere og

jobcenter

Jeg benytter mig af de sociale
medier til at blive gjort
opmaerksom pa relevante
arrangementer med fokus pa

beskaftigelse

Jeg har udarbejdet et relevant

Ccv

Jeg kan/forsgger at skrive

jobansggninger

Jeg gver mig pa jobinterviews

Handlingsplan

Prioritering G¢remé| _

WIN |-

Etc.
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