
Carte d’aptitude – Maçon

Ce document permet d’évaluer un projet dans les métiers du bâtiment. Il aborde trois domaines :

1) Une check-list de pré-requis qui peut s’utiliser dans une phase d’information et d’orientation ou le
premier jour d’une mise en situation professionnelle,

2) Les principales aptitudes et qualités requises,

3) Les compétences pratiques, liées au métier.

Les parties 2 et 3 sont évaluées par le sujet et un professionnel au cours de la mise en situation afin
de suivre la progression et d’estimer la distance à l’emploi. Les différents items pourront également
permettre de détecter et de résoudre des problèmes.

Check-list des pré-requis
Je comprends que...

Non Oui

1 … je dois arriver au travail à l’heure

2
… si je suis malade et incapable de travailler, je dois avertir le responsable 
le plus tôt possible et envoyer mon arrêt maladie à l’entreprise

3
… je dois respecter les consignes et les pratiques de l’entreprise sur les 
temps de pause

4
… je dois avoir une tenue adaptée avec des chaussures de sécurité et utiliser
les équipements de protection fournis (casque de chantier, casque antibruit, 
lunettes de protection, gants de sécurité)

5 … je dois respecter les consignes de sécurité

6 … ce métier demande des efforts physiques.

7
… mon travail est soumis aux conditions climatiques et que je devrais 
travailler en extérieur

8 … il faut que je pratique le français avec mes collègues
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Aptitudes et qualités 0 1 2 3 4

1 Je suis minutieux

2
Je peux travailler dans une équipe avec des collègues de 
différentes origines

3 Je suis organisé et je nettoie mes outils

4 Je peux travailler rapidement

5
Je suis capable de tenir les délais malgré les retards 
occasionnés par la météo

6 J’ai une bonne condition physique

7 Je suis capable de supporter le froid et la chaleur

Compétences pratiques

Je suis capable…

Pas

encore

Je

commence

C’est en

cours

Proche
de

l’objectif

Objectif

atteint

1
… d’utiliser correctement les outils et les 
équipements affectés à un chantier

2
… de signaler à la personne responsable 
les problèmes d’usure ou de détérioration 
des outils et des équipements de travail

3
… de nommer les différents outils (et je 
sais les utiliser)

4
… d’adapter mes techniques de travail 
pour préserver mon corps

5
… d’interpréter les plans et les dessins 
pour comprendre comment l'ouvrage doit 
être construit.

6 … d’effectuer des mesures

7
… de vérifier que tous les matériaux sont 
disponibles au début des activités

8 … de terrasser et niveler la fondation

9
… de monter les murs par maçonnage 
d'éléments portés (briques, parpaings, 
carreaux de plâtre…) 

10
… de préparer et appliquer les mortiers ou 
enduits

11 … d’assembler et positionner les éléments 
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d'armature d'un béton

12
… de fabriquer et poser les coffrages et 
couler les éléments en béton

13
… de couler et lier les éléments de 
plancher au mortier

14
… de réaliser les ouvertures dans une 
maçonnerie existante (fenêtre, porte, 
trémie…)

15

16

17

https://www.ssf.org.es
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