
Préparer un plan d'action vers l'emploi

Ce guide est complété avec le soutien d'un accompagnateur ayant une bonne connaissance des
mesures nationales ou régionales d'accompagnement à l'emploi afin de guider le migrant dans la
détermination des actions à mettre en œuvre.

Mes contraintes actuelles

Non Si oui, quelles sont les conséquences ?

Géographiques 
(Déplacements...)

Physiques

(Problèmes de santé...)

Familiales

(Garde d'enfants...)

Autres

(Lesquelles ?)

Mon nouvel environnement professionnel

Oui/Non Sinon, actions à entreprendre

J'ai une connaissance générale du 
contexte économique local, régional

Je sais quels sont les secteurs en 
développement

Je sais quels sont les métiers recherchés 
par les entreprises

Je connais le monde du travail en 
France

J'ai déjà rencontré des employeurs et 
des salariés

J'ai déjà exercé une activité en France
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De quoi j'ai besoin pour améliorer ma participation à la société française ?

Oui/Non Sinon, actions à entreprendre

Je comprends bien le français

Je suis à l'aise pour m'exprimer en 
français

Je maîtrise l'écrit aussi bien que l'oral

Je suis au courant des différentes 
activités que je peux faire

Je fais partie d'un club ou d'une 
association

Je connais des Français

Je lis le journal en français

Je vais à la bibliothèque ou à la 
médiathèque

Je regarde la télévision ou des sites 
internet en français

A la maison, nous parlons français

Autres : (préciser)

De quoi j'ai besoin pour accéder à l'emploi ?

Oui/non Sinon, actions à entreprendre

Je sais dans quel secteur je veux 
travailler

Je sais quels métiers je voudrais faire

J'ai identifié des métiers que je peux 
faire

J'ai le diplôme nécessaire

J'ai les compétences nécessaires

J'ai une expérience suffisante

J'ai un permis de conduire valide
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De quoi j'ai besoin pour trouver un emploi ?

Oui/non Sinon, actions à entreprendre

Je suis inscrit à Pôle emploi, j'utilise leurs 
services

J'ai déterminé mon rayon de mobilité

Je sais comment m'informer sur les 
entreprises

J'ai des contacts dans le secteur qui 
m'intéresse

J'ai identifié des foires ou des événements 
pour rencontrer des entreprises

J'ai une adresse mail

J'ai identifié des sites web et des réseaux 
sociaux qui peuvent être utiles

J'ai une présence active sur les réseaux 
sociaux

Je sais rédiger une candidature par mail

J'envoie des candidatures spontanées par 
mail ou par courrier postal

J'ai pensé à mettre mes compétences en 
valeur dans mon CV

Je sais adapter mon CV en fonction des 
offres d'emploi

Je sais faire une lettre de motivation

Je suis capable de valoriser mon 
expérience et mon parcours

Je sais que des entreprises peuvent être 
intéressées par ma culture

Je me suis entraîné à passer des entretiens

Je sais ce que je dois mettre en valeur lors 
d'un entretien

Je me suis entraîné à passer des tests 

J'échange avec des amis sur notre 
recherche d'emploi

Je sais quelle tenue mettre pour passer un 
entretien

Je sais comment réagir en cas de 
discrimination
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Je garde une trace de toutes mes 
démarches (avec leur résultat)

J'ai un plan d'action pour guider ma 
recherche d'emploi

Plan d'action

J'essaye de classer par ordre de priorité les actions à entreprendre.

La grille proposée est minimale, il est possible de l'adapter : 1) en divisant la colonne « résultat » 
en 2 « résultat attendu »+ « résultat obtenu » ; 2) en rajoutant une colonne priorité (par ex. de 
niveau 1 à 3).

Action Objectif Moyen Date
Résultat
attendu

http://velay.greta.fr
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