
Erasmus+ n°2018-1-FR01-KA204-047664 

https://www.brefe.eu 

Boosting refugees' access to employment 

1/1 

 
 

 

 

 
Autovalutazione per la buona riuscita di un colloquio di lavoro 

 

 
Obiettivo: preparare al colloquio di lavoro.  
 
Modalità di utilizzo: individuale o in gruppo. Segue correzione collettiva e discussione. Alcune 
di queste situazioni (es. domande 6, 12, 13) possono essere rappresentate con dei giochi di ruolo. 
 
Domanda 1: 
Contenuto della 
domanda 

Un CV lungo è il modo migliore per ottenere un lavoro 

Risposta 1 No, il CV è solo il primo passo utile e necessario per la ricerca attiva del lavoro 
Risposta  2 Sì, deve essere un documento molto dettagliato 
Risposta 3 Il CV deve essere breve, di due pagine al massimo, e conciso 
Risposte corrette 1 e 3 
Domanda 2: 
Contenuto della 
domanda 
Risposta 1 

Durante il colloquio di lavoro l'intervistatore è l'unico a poter porre 
domande in fase di reclutamento. 

Risp 1 Sì, il candidato deve ascoltare con attenzione 
Risp  2 Sì, ma anche il candidato può prepararsi delle domande da fare verso la fine 

dell'intervista. 
Risp 3 Si, non devo assolutamente fare domande, devo solo ascoltare e rispondere 
Risposte corrette 1 e 2 
Domanda 3 
Contenuto della 
domanda 

La simulazione del colloquio serve per: 

Risp 1 Aiutare il candidato ad essere sicuro di se stesso durante il colloquio vero e 
proprio 

Risp  2 Dare la possibilità al candidato di pensare alle domande dell'intervista 
Risp 3 Aiutare il candidato ad imparare a memoria le risposte 
Risposte corrette 1 e 2 
Domanda 4: 
Contenuto della 
domanda 

Il reclutamento tramite siti web è: 

Risp 1 Disponibile a pagamento 
Risp  2 Gratuito e accessibile 
Risp 3 Accessibile se ti iscrivi con il tuo indirizzo e-mail 
Risposte corrette 2 e 3 
Domanda 5: 
Contenuto della 
domanda 

Cosa è bene fare prima del colloquio di lavoro? 

Risp 1 Informarmi sull’azienda e sul tipo di lavoro richiesto (es. guardare il sito web 
dell’azienda o parlare con chi fa già quel tipo di lavoro) 

Risp  2 Preparare una copia del CV da portare con sé, avendo cura di non stropicciarla 
(anche se è già stata inviata via email) 
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Risp 3 Non faccio nulla di specifico 
Risposte corrette 1 e 2 

Domanda 6: 
Contenuto della 
domanda 

Ho il colloquio alle 09:00 del mattino, l’autobus non passa e rischio di 
arrivare in ritardo. Cosa faccio? 

Risp 1 Chiamo per avvisare che arriverò più tardi a causa di un imprevisto 
Risp  2 Non faccio nulla perché 15-30 minuti di ritardo sono tollerati 
Risp 3 Lascio perdere e non mi presento al colloquio 
Risposta corretta 1 

Domanda 7: 
Contenuto della 
domanda 

In Italia per un colloquio di lavoro mi devo presentare 

Risp 1 Con un abito molto elegante e raffinato e con gioielli   
Risp  2 Non è importante curare l’aspetto esteriore e l’abbigliamento 
Risp 3 Con un abbigliamento pulito, ordinato, adeguato al contesto e che mi fa sentire a 

mio agio 

Risposta corretta 3 

Domanda 8: 
Contenuto della 
domanda 

In Italia ad un colloquio di lavoro mi devo presentare 

Risp 1 Con largo anticipo   
Risp  2 Puntuale 
Risp 3 L’importante è arrivare, anche se in ritardo 
Risposta corretta 2 

Domanda 9: 
Contenuto della 
domanda 

Durante l'intervista di lavoro, devo 

Risp 1 Lasciare il mio cellulare sul tavolo 
Risp  2 Spegnere il mio cellulare 
Risp 3 Rispondere a una chiamata in arrivo 
Risposta corretta 2 
Domanda 10: 
Contenuto della 
domanda 

In Italia durante un colloquio di lavoro devo 

Risp 1 Guardare in faccia il mio interlocutore 
Risp  2 Tenere la testa bassa o guardare da un’altra parte 
Risp 3 Stringere la mano all’interlocutore 
Risposte corrette 1 e 3 
  



Erasmus+ n°2018-1-FR01-KA204-047664 

https://www.brefe.eu 

Boosting refugees' access to employment 

3/3 

 
 
 
 
 

 

Domanda 11: 
Contenuto della 
domanda 

Come devo rispondere alle domande dell’intervistatore 

Risp 1 Devo parlare il più possibile senza fare pause per dare l’idea che sono molto 
spigliato/a (effetto “fiume in piena”) 

Risp  2 Devo dare risposte molto brevi lasciando che sia l’intervistatore a farmi continue 
domande ( “farsi strappare le parole di bocca”) 

Risp 3 Devo rispondere con sincerità ed equilibrio (né troppo,  né poco), evidenziando 
la mia motivazione per quel lavoro 

Risposta corretta 3 

Domanda 12: 
Contenuto della 
domanda 

Alla fine del colloquio è bene 

Risp 1 Ringraziare dell’attenzione che mi è stata prestata e salutare con un sorriso e una 
stretta di mano 

Risp  2 Chiedere quando si potrà sapere l’esito del colloquio 
Risp 3 Salutare in modo dimesso e lamentoso   

Risposte corrette 1 e 2  

Domanda 13: 
Contenuto della 
domanda 

Alla domanda “cosa sai fare?” è bene 

Risp 1 Rispondere che si è in grado di fare qualsiasi lavoro 

Risp  2 Elencare ciò che si sa fare. Solo dopo aver elencato le proprie competenze si può 
dire che per necessità si è disposti ad adattarsi ad altre posizioni libere 

Risp 3 Dire che si vuole imparare all’interno dell’azienda 

Risposta corretta 2. Spiegare bene che la prima e la terza risposta in genere indispettiscono i 
reclutatori aziendali. 
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